UCHWALA NR 1V/20/2015
RADY MIASTA PUCKA

z dnia 26 stycznia 2015 r.

w sprawie utworzenia Puckiego Klubu Malucha w Pucku i ustalenia Statutu.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 9h ustawy zdnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tj.
Dz. U. 22013 roku, poz.594 z pézn. zm.) i art. 8 ust. pkt. 1 oraz art. 11 ust.1 i 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 roku
o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. Nr 45, poz.235 zpdzn. zm.) oraz art.12 ust.2 ustawy z dnia
27 stycznia 2009 roku o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 roku, poz. 885 z pdzn. zm.),

Rada Miasta Pucka uchwala, co nastepuje:

§1.
Tworzy si¢ gminng jednostke budzetowg - klub dzieciecy pod nazwa ,,Pucki Klub Malucha” w Pucku.
§2.
Ustala sie statut ,,Puckiego Klubu Malucha” w Pucku, stanowigcy zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.
§3.
Przekazuje si¢ ,,Puckiemu Klubowi Malucha” mienie, ktéorego wykaz stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszej
uchwaty.
§4.
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Pucka.
§5.
Uchyla si¢ Uchwate Rady Miasta Pucka Nr XXIV/7/2012 z dnia 28 listopada 2012 r. w sprawie utworzenia
»Puckiego Klubu Malucha”.
§ 6.

Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Pomorskiego i wchodzi w zycie po
uplywie 14 dni od dnia ogloszenia.

PRZEWODNICZACY RADY

PIOTR KOZAKIEWICZ
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Zatacznik do Uchwaty Nr IV/20/2015
Rady Miasta Pucka
z dnia 26 stycznia 2015 r.

STATUT KLUBU DZIECIECEGO ,,PUCKI KLUB MALUCHA”

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

1. Siedzibg klubu dziecigcego pn. ,,Pucki Klub Malucha” sa pomieszczenia w budynku Miejskiego Osrodka
Kultury Sportu i Rekreacji w Pucku, ul. Lipowa 3 c.

2. Pucki Klub Malucha zwany dalej Klubem jest gminng jednostka budzetowa prowadzona przez Gmine
Miasta Puck.

3. Obszarem dziatania Klubu jest teren Gminy Miasta Pucka.

4. Pucki Klub Malucha podlega wpisowi do rejestru ztobkéw iklubow dzieciecych prowadzonych przez
Burmistrza Miasta Pucka.

5. Nadzér nad prawidtlowym funkcjonowaniem Klubu w zakresie warunkow i jakosci $wiadczonej opieki,
sprawuje Burmistrz Miasta Pucka na podstawie planu nadzoru przyj¢tego przez Rad¢ Gminy w drodze odrgbnej
Uchwaly.

6. Oficjalna nazwa Klubu uzywana w dokumentach i kontaktach oraz pieczgci podtuznej brzmi:
Pucki Klub Malucha
ul. Lipowa 3¢
84-100 Puck

§2.

1. Klub $wiadczy ptatng opieke na dzie¢mi w wieku od 1 roku do 3 lat, a w szczegbélnych przypadkach gdy
utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem przedszkolnym - do lat 4.

2. Wysokos$¢ oplaty o ktorej mowa w ust. 1 za pobyt dziecka w Klubie oraz maksymalng wysoko$¢ optaty za
wyzywienie ustala w drodze odrgbnej uchwaty Rada Miasta Pucka.

II CELE i ZADANIA KLUBU oraz SPOSOB ICH REALIZACJI

§ 3.

1.Klub jest utworzony iprowadzony wcelu realizowania funkcji: opiekunczych, wychowawczych
i edukacyjnych.

2.Klub zapewnia dzieciom opieke, wspolng zabawe iedukacje w warunkach bezpiecznych, przyjaznych
i dostosowanych do ich potrzeb rozwojowych.

§ 4.
1. Zadania Klubu:

a) zapewnienie dzieciom fachowej opieki w warunkach lokalowych dostosowanychdo wieku i potrzeb
rozwojowych;

b) dbatos¢ o bezpieczenstwo dzieci;

c) organizacja wlasciwej opieki pielggnacyjnej oraz edukacyjnej poprzez prowadzenie zaje¢ zabawowych
z elementami edukacji, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka;
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d) budowanie systemu warto$ci, w tym wychowywanie dzieci tak, zeby orientowaty si¢ w tym, co jest dobre, a co
zle;

e) ksztattowanie u dzieci odpornosci emocjonalnej koniecznej do racjonalnego radzenia sobie w nowych i trudnych
sytuacjach, w tym takze do tagodnego znoszenia porazek;

f) stwarzanie warunkéw sprzyjajacych wspolnej i zgodnej zabawie rowiesniczej;
g) organizacja zaje¢ w sposob zapewniajacy integracje mi¢dzy dziec¢mi;
h) ksztattowanie u dzieci poczucia przynaleznosci spotecznej do rodziny i grupy rowiesnicze;j;

1) zapewnienie dzieciom prawidlowego zywienia dostosowanego do wieku dziecka, zgodnie z obowigzujacymi
normami i przepisami w zakresie dietetyki;

j) wspomaganie rodziny w organizacji opieki nad dzieckiem,;
k) wspotdziatanie z instytucjami dziatajacymi na rzecz prawidtowego rozwoju dziecka;

1) zapewnienie dzieciom szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich aktywnosci isamodzielnosci, a takze
ksztattowanie tych wiadomosci i umiej¢tnosci, ktore sa wazne w edukacji przedszkolne;.

2. Zakres i sposob realizacji zadan Klubu:

a) praca opiekunczo—wychowawcza w Klubie prowadzona jest z uwzglgednieniem indywidualnych potrzeb kazdego
dziecka;

b) w trosce o prawidlowy rozwdj psychoruchowy oraz przebieg wychowania iopieki nad dzieckiem opiekun
zachowuje proporcje zagospodarowania czasu na zabawg, nauke, zajecia dodatkowe;

c) podczas pobytu dzieci pomieszczeniach Klubu iw plenerze zajgcia izabawy odbywajg si¢ na terenie
bezpiecznym, a sprzgt dostosowany jest do potrzeb i mozliwosci dzieci;

d) Klub zapewnia bezpieczenstwo dziecka w czasie jego pobytu na terenie placowki i podczas zaje¢ w plenerze;
e) opiekunowie sa odpowiedzialni za bezpieczenstwo dzieci podczas ich pobytu w Klubie.

11 ZADANIA i KOMPETENCJE KIEROWNIKA KLUBU

§ 5.

1. Klubem zarzadza Kierownik, ktory jest odpowiedzialny za powierzone mienie oraz sktadniki majatku,
organizacj¢ i funkcjonowanie Klubu.

2. Kierownik kieruje pracg Klubu i reprezentuje go na zewnatrz.

3. Kierownika Puckiego Klubu Malucha powotuje i odwoluje Burmistrz Miasta Pucka w trybie okreslonym
odrebnymi przepisami.

4. Kierownik dziala jednoosobowo na podstawie pisemnego pelnomocnictwa udzielonego przez Burmistrza
Miasta Pucka.

5. Pracownikéw Klubu zatrudnia, awansuje 1 zwalnia Kierownik Klubu.

§ 6.
Do zadan Kierownika nalezy:
1. zawieranie umoéw z rodzicami /opiekunami dzieci o §wiadczenie ustug Klub;

2. zawieranie umow o prace z pracownikami oraz ustalanie zakresoOw czynnosci, odpowiedzialno$ci i praw
przystugujacych pracownikom;

3. wlasciwe utrzymanie obiektu Klubu oraz zapewnienie warunkéw dziatania Klubu, w tym bezpiecznych
1 higienicznych warunkow opiekunczych, wychowawczych i edukacyjnych;

4. opracowywanie rocznego planu finansowego i przedkladanie do Burmistrza Miasta Pucka w celu
zatwierdzenia;

5. wyposazenie placowki w §rodki czystosci, artykuty higieniczne, pomoce dydaktyczne oraz sprzgt niezbgdny
do wykonywania zadan statutowych Klubu w ramach zatwierdzonego budzetu.
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IV. OPIEKUNOWIE i INNI PRACOWNICY KLUBU

§7.
W Klubie zatrudnia si¢ :

1. opiekunow;
2. dopuszcza si¢ mozliwos¢ pracy wolontariuszy;
3. dopuszcza si¢ odbywanie praktyk nauczycielskich przez studentow kierunkéw pedagogicznych;

4. pracownikéw obstugi: sprzataczki, pomoc opiekunki.

§ 8.

Prawa iobowigzki o0sob zatrudnionych okreslaja umowy zawarte z pracownikami Klubu w oparciu
o obowigzujace przepisy i zakresy obowigzkow znajdujace sie¢ w aktach osobowych.

§09.
Opiekun prowadzi prace opiekuncza, wychowawcza, dydaktyczna oraz odpowiada za jako$¢ i wyniki tej pracy
oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece dzieci.
§ 10.
Do obowigzkoéw opiekunow nalezy w szczegdlnosci:

1. odpowiedzialno$§¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dzieci powierzonych opiece, w czasie zajec
organizowanych przez Klub;

2. otoczenie opicka kazdego dziecka od chwili jego przyjecia do Klubu, do czasu odbioru dziecka przez
rodzica/opiekuna prawnego,

3. kierowanie si¢ w swoim dziataniu dobrem dziecka, poszanowanie jego godnos$ci osobistej;
4. dbanie o ksztaltowanie u dzieci postaw moralnych;

5. dbanie o higieng i czystos¢ powierzonych jego opiece dzieci;

6. wspieranie rozwoju psychofizycznego kazdego dziecka, jego zdolnosci i zainteresowan;

7. rozpoznawanie mozliwosci i potrzeb powierzonych jego opiece dzieci;

8. tworzenie warsztatu pracy dydaktycznej, wykorzystanie pomocy dydaktycznych, udziat w gromadzeniu
innych niezbednych $rodkow dydaktycznych, dbatos¢ o pomoce i sprz¢t nalezacy do Klubu;

9. indywidualne kontakty z rodzicami/opiekunami prawnymi dzieci;

10. aktywny udziat w zyciu Klubu: udziat w organizowanych uroczystosciach i imprezach;
11. przestrzeganie dyscypliny pracy;

12. przestrzeganie tajemnicy stuzbowej;

13. przestrzeganie zasad wspodtzycia spotecznego i dbanie o wiasciwe relacje pracownicze.

§11.
1. Opiekun realizuje zadania, o ktérych mowa w § 10 poprzez:

a) tworzenie Srodowiska zapewniajacego dzieciom prawidlowy rozwdj fizyczny i psychiczny, poczucie
bezpieczenstwa i atmosfere zaufania;

b) utatwianie adaptacji w $rodowisku rowiesniczym inowych warunkach, atakze pomoc w rozwigzywaniu
konfliktow z innymi dzieé¢mi;

¢) organizowanie pobytu dziecka w Klubie Dzieciegcym, poprzez przestrzeganie porzadku dnia;

d) wdrazanie dzieci do wspotpracy, wysitku, cierpliwosci, pokonywania trudnos$ci i odpornosci na niepowodzenia;
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e) wdrazanie dzieci do spotecznego dziatania oraz ksztattowanie wtasciwych postaw moralnych, wlasciwych relacji
migdzy dzie¢mi opartych na zyczliwosci, wspodtdziataniu i pomocy, odpowiedzialnos$ci za tad i estetyke Sali;

f) okazywanie troski i zyczliwosci do kazdego dziecka;

g) stwarzanie mozliwosci wykazania si¢ przez dzieci zdolno$ciami poznawczymi, opiekunczymi, artystycznymi
lub innymi;

h) wdrazanie dzieci do dbatosci o zdrowie i higien¢ osobista;

i) dbalos¢ o stan techniczny sprzetu zgromadzonego w sali oraz zabawek iinnych pomocy dydaktycznych,
przestrzeganie zasad bezpieczenstwa w budynku Klubu Dziecigcego i w plenerze.

j) udzielanie rad, wskazéwek i pomocy rodzicom/prawnym opiekunom;

k) przestrzeganie przepisow obowiazujacych w Klubie, aw szczegodlno$ci dotyczacych odbierania dzieci
i postepowania w nagtych wypadkach

2. opiekun jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece dzieci.

§ 12.

Szczegdlowe zasady postgpowania w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa dzieciom okre§li Kierownik
w regulaminie organizacyjnym.

V. ORGANIZACJA 1 ZASADY FUNKCJONOWANIA KLUBU

§ 13.

1. Klub funkcjonuje przez caly rok od poniedziatku do pigtku, w godzinach ustalonych przez Kierownika
w regulaminie organizacyjnym.

2. Klub zapewnia opiek¢ nad dzieckiem w wymiarze do 5 godzin dziennie wzgledem kazdego dziecka. Klub
moze sprawowac opieke w systemie jedno lub dwuzmianowym, w zaleznosci od potrzeb rodzicoéw.

3. W sytuacjach naglych iuzasadnionych dopuszcza si¢ mozliwos¢ wprowadzenia przerwy na czas
przeprowadzenia w Klubie prac remontowych. Decyzje w tej sprawie kazdorazowo podejmuje Burmistrz Miasta
Pucka.

4. Kierownik Klubu opracowuje ,,Plan organizacyjny Klubu”, w ktorym okresla szczegoétowg organizacje
opieki pielegnacyjnej, wychowawczej i edukacyjnej nad dzieémi w danym roku kalendarzowym.

5. Plan organizacyjny Klubu Kierownik przedklada do 30 listopada do Burmistrza Miasta Pucka w celu
zatwierdzenia.

6. Przewiduje si¢ dodatkowo ptatny jeden positek- peten obiad.

7. Organizacj¢ pracy w ciggu dnia okresla plan dnia opracowany przez Kierownika Klubu w porozumieniu
z opiekunami oraz w uzgodnieniu z Burmistrzem Miasta Pucka.

8. Plan dnia, podany do wiadomosci rodzicow na tablicy informacyjnej, okresla godziny positku i zajec
prowadzonych w kazdej grupie.

9. Maksymalna liczba dzieci w grupie na jednego opiekuna wynosi 8 dzieci, a w przypadku gdy w grupie
znajduje si¢ dziecko niepelnosprawne lub dziecko wymagajace szczegdlnej opieki - 5 dzieci.

10. Na wniosek rodzicow/prawnych opiekunéw w Klubie moga by¢ organizowane zajg¢cia dodatkowe optacane
przez rodzicow. Propozycje w tym zakresie zgtaszaja rodzice do opiekuna badz do Kierownika Klubu.

§ 14.

1. W Klubie obowiazuja nastgpujace zasady pracy, ktore sa podstawa sprzyjajacej atmosfery pomiedzy
rodzicami a opiekunami:

a) informacje, uwagi, prosby zwigzane z pielggnacja i opieka nad dzieckiem rodzic kieruje do Kierownika lub do
opiekunow grupy przed zajgciami lub po zajeciach przy odbiorze dziecka;
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b) dluzsze rozmowy dotyczace zachowan dziecka, jego rozwoju, postepow, problemoéw moga mie¢ miejsce tylko
wtedy, kiedy nie powoduje to przerwania zaje¢ z grupa inie ogranicza mozliwosci sprawowania opieki nad
dzie¢mi przez opiekuna.

2. Uwagi dotyczace pracy personelu oraz funkcjonowania Klubu, nalezy zglasza¢ Kierownikowi Klubu
w czasie i1 na zasadach okreslonych w informacji wywieszonej na tablicy ogloszen.

3.Ze wzgledu na specyfike pracy zmalymi dzieémi niedopuszczalne jest rozwigzywanie sytuacji
konfliktowych i1 podnoszenie glosu na rozméwcg w obecnosci dzieci.

VI. ZASADY USTALANIA OPELAT ZA POBYT I WYZYWIENIE W PRZYPADKU
NIEOBECNOSCI DZIECKA W KLUBIE

§ 15.

1. Wysokos$¢ optaty miesiecznej oraz za wyzywienie dziecka uczgszczajacego do Klubu okresla odrgbna
Uchwata Rady Miasta Pucka.

2. W razie planowej nieobecno$ci dziecka w Klubie rodzic jest zobowigzany powiadomi¢ opiekuna do godz.
9.00. W przypadku uprzedniego zgtoszenia nieobecnosci dziecka w Klubie rodzicom/opiekunom przystuguje zwrot
stawki zywieniowej za kazdy dzien nieobecnosci (o ile dziecko korzysta z wyzywienia zapewnianego przez Klub).

VII. WARUNKI PRZYJMOWANIA DZIECI DO KLUBU

§ 16.
1. Zapisy dzieci do Klubu odbywaja si¢ przez caty rok.
2. Do Klubu mogg by¢ przyjete dzieci:

a) w wieku od 1 roku do lat 3, a w przypadku utrudnionego dostgpu objecia dziecka wychowaniem przedszkolnym
do ukonczenia 4 roku zycia;

b) dzieci posiadajace orzeczenie o niepetnosprawnosci lub opini¢ z Poradni Psychologiczno Pedagogicznej
okreslajacej poziom rozwoju dziecka, na podstawie oswiadczenia lekarza pediatry o braku przeciwwskazan do
uczeszczania do klubu dziecigcego.

3. Rodzice dziecka, ktore ukonczylo 3 rok zycia sg zobowigzani do zlozenia o$wiadczenia o przeszkodach
w objeciu dziecka wychowaniem przedszkolnym.

4. Podstawa zapisania dziecka do Klubu jest:

a) zlozenie wniosku pt. "Karta zgloszenia dziecka do Puckiego Klubu Malucha”, ktérego wzor okresla zatacznik nr
1 do Statutu;

b) zawarcie Umowy cywilnoprawnej, ktorej wzor okresla zatgcznik nr 2 do Statutu.

5. W przypadku, gdy liczba zgloszonych dzieci jest wicksza od liczby miejsc w Klubie, o kolejnosci przyjecia
dziecka decyduje data ztozonych kart oraz zachowanie zasady, ze pierwszenstwo majg dzieci:

a) juz uczeszczajace do Klubu,

b) ktorych oboje rodzice pracuja,

¢) ktorych rodzic samotnie je wychowuje,
d) ktorych rodzenstwo uczeszeza do Klubu.

6. W przypadku zwolnienia si¢ miejsca w Klubie, przyjmuje si¢ dziecko w kolejnosci z listy rezerwowe;.

§17.

1. Pierwsze zapisy dzieci do Puckiego Klubu Malucha odbgda sie w okresie 1. miesigca od dnia utworzenia
Klubu, na podstawie ,,Karty zgtoszenia dziecka do Puckiego Klubu Malucha”.

2. Karty beda przyjmowane w siedzibie Klubu w godzinach pracy Klubu.
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3. Pierwsza rekrutacja dzieci do Klubu Dziecigcego zostanie przeprowadzona zgodnie z obowigzujacymi
zasadami okreslonymi w §16. Lista dzieci przyjetych do Klubu bedzie wywieszona w drugim dniu po zakonczeniu
okresu zapisoéw, okreslonego w pkt. 1.

§18.
Rodzice lub prawni opiekunowie maja prawo do:
1. wyrazania i przekazywania organowi prowadzacemu Klub Dzieciecy opinii na temat pracy Klubu;
2. uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania i rozwoju;
3. udziatu i organizowania wspolnych spotkan, uroczystosci, imprez;
4. udzialu w zajeciach otwartych organizowanych w Klubie.
VIII. ZASADY GOSPODARKI FINANSOWEJ KLUBU

§ 19.
1. Majatek Klubu jest mieniem komunalnym Gminy Miasta Puck.

2. Klub prowadzi wyodrgbniong ewidencje sktadnikow majatku bedacych w dyspozycji Klubu na podstawie
odrebnych przepisow.

3. Srodki finansowe na dzialalno$é Klubu pochodza z budzetu Gminy Miasta Puck oraz wptat pochodzacych od
rodzicow za pobyt dziecka w Klubie.

4. Klub prowadzi dziatalno$¢ na podstawie planu finansowego opracowanego przez Kierownika Klubu
1 zatwierdzonego przez Burmistrza Miasta Puck.

5. Wszelkie wpltywy uzyskane przez Klub stanowig dochody Gminy Miasta Puck.

6. Klub prowadzi rachunkowos$¢ oraz sprawozdawczos$¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami dotyczacymi
jednostek budzetowych.

7. Sprawozdania finansowe 1 budzetowe Klubu zatwierdza Kierownik Klubu.

8. Kontrolg dziatalnos$ci, kontrole rozliczen finansowych z budzetem Gminy Miasta Puck oraz stosownych
zasad rachunkowosci przeprowadzajg upowaznieni przez Burmistrza Miasta Puck pracownicy.

9. Obstluge finansowo-ksiegowa w zakresie: naliczania irozliczania wynagrodzen dla pracownikow Klubu,
prowadzenia ksiggowosci i1 sprawozdawczosci budzetowej prowadzi Urzad Miasta Puck.

IX. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 20.
1. Klub prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Wszelkie sprawy sporne zaistniatle w placowce rozwigzywane sg wewnatrz Klubu, z zachowaniem drogi
stuzbowej rodzic/prawny opiekun — Kierownik Klubu — Burmistrz Miasta Puck.

3. Wszelkie zmiany w niniejszym statucie dokonywane sa w trybie wtasciwym dla jego ustalenia.
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Zatagcznik Nr 1
do Statutu

Puckiego Klubu Malucha

Kierownik

Puckiego Klubu Malucha

Prosze o przyjecie do Puckiego Klubu Malucha mojego/bedacego pod mojg opieka® dziecka w terminie od
......................... Ponizej podaje¢ informacje niezbedne do uruchomienia procedury naboru.

A. Informacje podstawowe

Dziecko
Imig i nazwisko
Data urodzenia
PESEL
Miejsce zamieszkania
MATKA/opiekun prawny* OJCIEC/opiekun prawny*

Imig i nazwisko

PESEL

Miejsce zamieszkania

Nr telefonu

Adres e-mail

B. Informacje dodatkowe

TAK

NIE

Czy przynajmniej jedno z rodzicow/opiekunow prawnych* dziecka zamieszkuje na terenie Miasta
Pucka?**

Czy dziecko jest niepetnosprawne?**

Czy ktores z rodzicow/opickunéw prawnych* dziecka jest osoba niepetnosprawng?**

Czy dziecko jest wychowywane przez samotnego rodzica/opiekuna prawnego* ?

Czy dziecko posiada rodzenstwo uczgszczajace do Puckiego Klubu Malucha?

W przypadku przyjecia dziecka do Ztobka, zobowiazuje sie do aktualizacji danych zawartych we wniosku oraz
dostarczenia dokumentéw potwierdzajacych informacje w nim zawarte, niezb¢ednych do zawarcia umowy

o $wiadczenie ushug opiekunczych, wychowawczych i edukacyjnych.

Swiadoma/éwiadomy* odpowiedzialno$ci karnej w przypadku podania nieprawdziwych danych o$wiadczam, ze
przedstawione przeze mnie w niniejszym wniosku informacje sa zgodne ze stanem faktycznym.

~ Jednoczes$nie wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich idziecka danych osobowych przez Gdanski Zespét
Ztobkow w zakresie niezbednym, zwigzanym z realizacjg procedury naboru i pobytem mojego dziecka w Ztobku,
zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (t. j. Dz. U. z2002 r. Nr

101, poz. 926 z p6z. zm.).

data przyjecia wniosku podpis Kierownika Klubu

*niewlasciwe skresli¢

**do wniosku nalezy dotgczy¢ odpowiedni dokument
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WYPELNIA KIEROWNIK KLUBU

TAK NIE
Czy dziecko kwalifikuje si¢ do przyjecia do Klubu? W przypadku zaznaczenia odpowiedzi ,,NIE”
nalezy podac¢ jakie wymagania nie zostaty spetnione:
Czy dziecko bedzie korzystato z prawa pierwszenstwa w przyjeciu do Klubu?
Dziecko wpisano na liste dzieci oczekujacych na przyjecie do Klubu
data rozpatrzenia wniosku podpis Kierownika Klubu

AKTUALIZACJA danych (wypehié tylko rubryki, w ktérych dane ulegly zmianie)

A. Informacje podstawowe

Dziecko
Imig¢ i nazwisko
Data urodzenia
PESEL
Miejsce zamieszkania
MATKA/opiekun prawny* OJCIEC/opiekun prawny*

Imig i nazwisko
PESEL
Miejsce zamieszkania

Nr telefonu

Adres e-mail

B. Informacje dodatkowe

TAK NIE

Czy przynajmniej jedno z rodzicow/opiekunow prawnych* dziecka zamieszkuje na terenie Miasta
Pucka?**

Czy dziecko jest niepelnosprawne?**

Czy ktores z rodzicow/opiekunéw prawnych* dziecka jest osoba niepetnosprawng?**

Czy dziecko jest wychowywane przez samotnego rodzica/opiekuna prawnego* ?

Czy dziecko posiada rodzenstwo uczgszczajace do Puckiego Klubu Malucha?

data dokonania zmian podpis Kierownika Klubu

*niewlasciwe skresli¢

**do wniosku nalezy dotagczy¢ odpowiedni dokument
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Zatacznik Nr 2

do Statutu
Puckiego Klubu Malucha
Umowa
o Swiadczenie ustug opiekunczych, wychowawczych i edukacyjnych
Nr ...ceuevee. [eeerennnnn fevevreennn

zawarta w Pucku wdniu ..................... pomigdzy Gming Miasta Pucka — Puckim Klubem Malucha
z siedziba w Pucku przy ul. Lipowe;j 3c, reprezentowanag przez
Kierownika Puckiego Klubu Malucha, zwang dalej »Ustugodawca”, a Panem/Panig
....................................................................................................... zam.
...................................................................................................................... , PESEL
........................... , seria inr dowodu osobistego e tel.
................................. zwanym/zwang®* dalej ,,Uslugobiorca”, przedstawicielem ustawowym/opiekunem
prawnym* dziecka

... urodzonego w dniu .............coeeiiiiinnnns ,PESEL ..o , 0 nastepujacej tresci:

§1.

Ustugobiorca o§wiadcza, ze:

1) przystuguje mu wiladza rodzicielska w stosunku do/jest opiekunem prawnym* dziecka i jest uprawniony do
zawarcia niniejszej umowy,

2) dziata za zgoda i w porozumieniu z pozostatymi przedstawicielami ustawowymi dziecka,

3) przekazat Ustugodawcy rzetelng informacje na temat stanu zdrowia dziecka oraz wszelkich zdarzen
1 okoliczno$ci mogacych mie¢ wptyw na jego zachowanie,

4) zapoznat si¢ ze statutem i regulaminem porzadkowym Klubu i zobowigzuje si¢ do przestrzegania postanowien
zawartych w tych dokumentach.

§2.

1. Na mocy niniejszej umowy Ustugobiorca zleca a Ustugodawca przyjmuje zlecenie $wiadczenia ustug
opiekunczych, wychowawczych iedukacyjnych na rzecz dziecka Ushugobiorcy w Puckim Klubie Malucha,
zwanym dalej ,,Klubem”, w zakresie okreslonym w statucie Klubu.

2. Uslugodawca zobowiazuje si¢ do wykonywania niniejszej umowy z najwyzsza dbatoscig o dobro dziecka.

§ 3.
1. Ustugobiorca zobowigzuje si¢ do uiszczania za $wiadczenie ustug, o ktorych mowa w § 2, nastgpujacych

opfat:

l)oplaty za pobyt W WYSOKOSCT ....oviiiiiiiiiiiiiiiiiii i (stownie:...........coooeiiiins

ztotych miesigcznie, platnej z gory do 10-go dnia kazdego miesigca przez caty okres trwania umowy,

2)optaty za  wyzywienie  stanowigcej iloczyn  stawki = w wysokosci  .............. (stownie:
........................................................ ) zlotych iliczby dni roboczych w danym miesigcu, platnej
z gory do 10-go dnia kazdego miesigca przez caty okres trwania umowy, z zastrzezeniem ust. 3.

2. Optaty nalezy wplacac przelewem na konto Ushlugodawcy w Banku:
................................................................................................................................ Za date
zaplaty uwaza si¢ dzien obcigzenia rachunku bankowego Ustugodawcy.

3. W przypadku nieobecnosci dziecka w Klubie, Uslugobiorcy przysluguje zwrot oplaty za wyzywienie za
kazdy dzien nieobecnosci dziecka.
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4. Ushugodawca $wiadczy ustugi, o ktorych mowa w § 2, do 5 godzin dziennie.

5.Zmiana stawek optat, o ktorych mowa wust. I, w okresie obowigzywania umowy moze nastgpié
w przypadku zmiany przez Rade Miasta Puck wysoko$ci optat, zmiana nie wymaga zmiany umowy i wchodzi
w zycie od pierwszego dnia miesigca nastgpujacego po miesigcu, w ktorym Ustugobiorca otrzymal pisemne
zawiadomienie o zmianie. Ushugobiorca ma prawo nie zgodzi¢ si¢ na zmiang¢ wysokosci optat. W takim przypadku
umowa ulega rozwigzaniu w terminie zmiany stawek optat.

6. Przekroczenie przez Ustugobiorce terminéw platnosci optat powoduje powstanie prawa Ustugodawcy do
naliczenia odsetek ustawowych za zwtoke.

§4.
Ustugobiorca zobowigzuje si¢ w szczegolnosci do:
1) wspolpracy z Ustlugodawca w zakresie opieki, wychowywania i edukacji dziecka,

2) przestrzegania postanowien niniejszej umowy, W szczegdlnosci terminowego regulowania naleznosci
i dostarczania dowodow wplaty Kierownikowi Klubu najpozniej do 11 dnia kazdego miesigca za
posrednictwem poczty elektronicznej lub w innej dogodnej dla Stron formie,

3) udzielania informacji o stanie zdrowia dziecka mogacych mie¢ wplyw na jego bezpieczenstwo
i bezpieczenstwo innych dzieci w Klubie,

4) niezwlocznego informowania Kierownika Klubu o zmianie danych kontaktowych, w tym réwniez adresu e-
mail,

5) uczestniczenia w zebraniach rodzicow lub indywidualnych spotkaniach z pracownikami Uslugodawcy.

Umowe zawiera si¢ na czas okre§lony od ....................oool. do oo

1. Umowa moze by¢ rozwigzana:
1) na mocy porozumienia stron,

2) za wypowiedzeniem przez kazda ze Stron, z zachowaniem miesi¢gcznego okresu wypowiedzenia ze skutkiem
na koniec miesigca kalendarzowego,

3) w kazdym czasie przez Ustugodawce, ze skutkiem na dzien oznaczony w piSmie obejmujagcym oswiadczenie
orozwigzaniu, w przypadku naruszania przez Ustugobiorce postanowien umowy, Ww szczegdlnosci
w przypadku zalegania z optatami za dwa pelne okresy ptatnosci,

4) w sytuacji opisanej w § 3 ust. 5.

2. Oswiadczenia, o ktorych mowa w ust. 1, wymagaja dla swojej waznosci formy pisemne;j.

§7.
1. Wszelkie zmiany postanowien niniejszej umowy wymagaja formy pisemnej dla swojej waznoSci,
z zastrzezeniem § 3 ust. 6.

2. W sprawach nieuregulowanych w niniejszej umowie stosuje si¢ odpowiednie przepisy Kodeksu cywilnego.

3. Umowg sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktoérych jeden otrzymuje Uslugobiorca,
a dwa — Ustugodawca.

Ustugobiorca Ustugodawca
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Kierownik Klubu
Oswiadczam, ze:

1) wyrazam zgod¢/nie wyrazam zgody* na zbieranie, przetwarzanie i wykorzystywanie moich i dziecka danych
osobowych w zwigzku z procesem rekrutacji do Klubu oraz jego pobytem w Klubie,

2) wyrazam zgode/nie wyrazam zgody* na udzielenie pierwszej pomocy przedmedycznej mojemu dziecku przez
pielegniarke lub opiekuna w czasie pobytu w Klubu,

3) wyrazam zgode/nie wyrazam zgody* na fotografowanie, filmowanie mojego dziecka w trakcie imprez i zajgc
organizowanych na terenie Klubu oraz wykorzystywanie zebranego materialu dla potrzeb promowania
placowki i jej dziatalno$ci (wystawy, strona www, opracowania i in.),

4) wyrazam zgode/nie wyrazam zgody* na dorgczanie mi wszelkich zawiadomien i oswiadczen Ustugodawcy
zwigzanych  zniniejsza umowg za posrednictwem poczty elektronicznej na adres  e-mail

Puck, dn. ..o
Ustugobiorca
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Zakacznik Nr 2 do Uchwaty Nr 1V/20/2015
Rady Miasta Pucka
z dnia 26 stycznia 2015 r.

WYKAZ MIENIA KLUBU DZIECIECEGO ,,PUCKI KLUB MALUCHA”

Pomieszczenie kuchenne, zestaw mebli kuchennych:

- 4 szafki wiszace,

- 3 szafki stojace

- 1 szuflada na sztu¢ce kuchenne

- zabudowa kuchenki mikrofalowej AMW 496 1X

- zabudowa chtodziarki ENRI 300 AOW

- zabudowa zmywarki DIS 1520 N

- blat

- drzwiczki na zawiasach z belkami §ciennymi o wysokosci 100 cm — zamykane
Pomieszczenie socjalne:

- 3 szafy szer. 71,5 x wys. 200

- 1 szafa szer. 80 x wys. 200

- 2 szafki wiszace

- 1 szafka stojaca pod zlewozmywak

- blat na aluminiowej nodze

- drzwiczki na zawiasach z belkami §ciennymi o wysokosci 100 cm — zamykane
Lazienka:

- szatka gospodarcza szer. 55 x wys. 207, zamykana

- 2 szafki stojace szer. 104 x wys. 70, zamykane

- 2 przewijaki montowane na szafkach, zamykane
sala edukacyjna:

- 2 szafy na zamek szer. 80 x wys. 220

- drzwiczki na zawiasach z belkami $ciennymi o wysokosci 100 cm — zamykane

- Sciana wydzielajaca kaciki zabaw na Sali edukacyjnej szer. 180 x wys. 220
Zabawki

- domek z magicznym dzwonkiem + duza zjezdzalnia

- zestaw drog i szyn

- auto sensoryczne

- zestaw piankowy tor przeszkdd

- domek w ogrodzie

- basen-zaka

- teren do zabaw

- poduszka kwiatek malucha
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Zabawki do zabaw ruchowych:
- dyski z fakturami 1
- dyski z fakturami 2
- tunel zyg-zag
- aktywne ringo
- pitka sensoryczna
- poduszki o regulowanej grubosci
- materac 3-czgsciowy (niebieski)
- woreczki z grochem
- zestaw pianek malucha
Zajecia logistyczne:
- wiatraczki
- mikrofon
- onomatopeje
- pitka zwierzeta
- pitka czesci ciala
- dzwieki otoczenia

- historyjki obrazowy
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UZASADNIENIE
W dniu 04 kwietnia 2011 r. weszta w zycie ustawa z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dziecmi w
wieku do lat 3 (Dz. U. z 2011 r. Nr 45, poz. 236). Ustawa obejmuje zasady organizowania i
funkcjonowania opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3, warunki $wiadczonych ustug, kwadlifikacje
0sob sprawujgcych opieke, zasady funkcjonowania opieki oraz nadzér nad warunkami i jakoscig
sprawowanej opieki. Opieka nad dzie¢mi w wieku do lat 3 zostata zorganizowana w Pucku na
podstawie Uchwaty Rady Miasta Pucka Nr XXIV/7/2012 z dnia 28 listopada 2012 r. w sprawie
utworzenia ,Puckiego Klubu Malucha”. Opieka w klubie dzieciecym spetnita oczekiwanie
spoteczne i mieszkancy oczekujg kontynuacii tej formy wsparcia rodzin, umozliwiajgce] mtodym
matkom podijecie aktywnosci zawodowej. Poniewaz uptyngt zakre$lony termin: 31 pazdziernika
2014 roku trwania zaje¢ w ,Puckim Klubie Malucha”, wychodzgc naprzeciw oczekiwaniom i
potrzebom mieszkahcé4w Pucka, a Rada Miasta Pucka zaplanowata srodki finansowe na realizuje
zadania w 2015 roku istnieje potrzeba kontynuacji zadania oraz uporzgdkowania spraw
organizacyjnym klubu dzieciecego zawartych w Statucie.

Wobec powyzszego podjecie niniejszej Uchwaty jest zasadne.

Opracowat:
inspektor ds. oswiaty dr Danuta Dettlaff
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